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Panerini Sabrina
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Sesso Femminile | Data di nascita 24 novembre 1966 | Nazionalita Italiana

qualsiasi posizione

commessa
negozio abbigliamento per bambini La Cicogna, Bergamo (italia)

assistenza privata ad anziani
Clinica San Francesco, Bergamo (Italia)

Corso con attestato di formazione per bambini disabili, persone con problemi sociali
Scuola generali di Milano, Milano (Italia)

Responsabile negozio
Petit-bateau c\o Orio Center, Bergamo ([talia)

Assistente
Centro Benessere Figurella, Bergamo (Italia)

Gestione bar
Bar via Coghetti, Bergamo (Italia)

Assistente amministrativa compiti esecutivi
negozio abbigliamento c\o outlet

Massimo Rebecchi, Albano Sant'Alessandro (BG) (Italia)

commessa responsabile profumeria
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2007 — 2011

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

1977 — 1980

1980 — 1985

1990 — 1991

2009

IZE PERSONALIL

Lingua madre

Altre lingue

inglese

francese

ize informatiche

‘atente di guida

Cleopatra, Albano Sant'Alessandro (BG) (ltalia)

Driver
TNT Global Express, Grassobbio (BG) (Italia)

|
Diploma media inferiore
Diploma Istituto Magistrale
Secco Suardo Bergamo
Corso assistente socio -sanitario con lavoro
Croce Rossa, Bergamo (Italia)
Specializzazione come istruttrice di nuoto
Centro Sportivo Ponte San Pietro (BG) e Roma
=

italiano

PRODUZIONE

COMPRENSIONE ! PARLATO
P o SCRITTA
Ascolto i Lettura : Interazione Produzione orale ‘i
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Livelli: Al/A2: Livello base - B1/B2: Livello intermedio - C1/C2: Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Utilizzo base del PC
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Curriculum Vitae

Documenti collegan

ULTERIORI

a
INFORMAZIONI

Predisposizione al lavoro di gruppo.

Attitudine a lavorare per obiettivi.

Ottime doti comunicative.

Buone capacita organizzative.

Elevata flessibilita. _
Sono disponibile a spostarmi sul territorio, a lavorare per progetti ¢ con collaborazioni.
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