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VOGHERA 15/Giugno 2016
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome PAOLO GRAMIGNA

Indirizzo VIA ROMA 24/A 27053 LUNGAVILLA (PV)

Telefono 338/6306808

Fax

E-mail P.Gramigna@libero.it

Nazionalità Italiana

Data di nascita

Luogo di Nascia

08/11/67

VOGHERA

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal settembre 1999

Dal gennaio 1996 al gennaio 1997

Dal maggio 2009

Dal luglio 2010
Dal gennaio 2012

Dal novembre 2013

DIRIGENTE MEDICO

UFFICIALE MEDICO PRESSO IL 187° RGT PARACADUTISTI DI LIVORNO CON INCARICO DI DIRETTORE DEL

SERVIZIO SANITARIO

CISL MEDICI - DELEGATO AZIENDALE PER LE RELAZIONI SINDACALI PRESSO OSPEDALE S. MATTEO

CONSIGLIERE COMUNALE DI BAGNARIA (PV)

COMPONENTE CDA ASM VOGHERA SPA

COMPONENTE DEL COMITATO ESECUTIVO DELLA FONDAZIONE PER LO SVILUPPO DELL’OLTREPO PAVESE (GAL

OLTREPÒ PAVESE)

ASSESSORE AI TRASPORTI E MOBILITA’ – PROVINCIA DI PAVIA

Nome e indirizzo del datore di

lavoro

IRCCS Fondazione Policlinico San Matteo Pavia

Tipo di azienda o settore Medicina

Tipo di impiego Chirurgo Generale

Principali mansioni e responsabilità Titolare di Incarico Aziendale Dirigenziale

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Dal settembre 1999

Dal novembre 1992

Ho frequentato corsi di formazione medica accreditati ECM come previsto dal CCNL e dalle

vigenti normative. Sono stato Tutor per candidati al conseguimento dell'abilitazione

professionale in Medicina

Ho partecipato a congressi nazionali ed internazionali di Medicina e Chirurgia

Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione

Diploma di Specialità in Chirurgia Generale.

Laurea in Medicina Chirurgia

Diploma di Maturità Scientifica

Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio

Ho conseguito l'abilitazione all'esercizio della professione Medica.

Qualifica conseguita Dirigente Medico Chirurgo specialista in Chirurgia Generale

Livello nella classificazione

nazionale

Dirigenziale
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CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della

carriera ma non necessariamente

riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRA LINGUA

INGLESE

• Capacità di lettura ECCELLENTE

• Capacità di scrittura ECCELLENTE

• Capacità di espressione orale ECCELLENTE

CAPACITÀ E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in

ambiente multiculturale, occupando posti

in cui la comunicazione è importante e in

situazioni in cui è essenziale lavorare in

squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

HO MATURATO NOTEVOLI COMPETENZE RELAZIONALI IN CONSIDERAZIONE DELLE ESPERIENZE LAVORATIVE E DELLA

ATTIVITÀ POLITICA E SINDACALE SVOLTA. NEGLI ANNI 2006 E 2007 HO FATTO PARTE DELL'ESECUTIVO PROVINCIALE

DI PAVIA DEL PARTITO POLITICO DELLA MARGHERITA COME VICE COORDINATORE DI ZONA (OLTREPO PAVESE). DAL

2008 FACCIO PARTE DELLA DIREZIONE E DELLA SEGRETERIA PROVINCIALE DI PAVIA DEL PARTITO DEMOCRATICO

CON GLI INCARICHI DI RESPONSABILE DELL'AREA TEMATICA “SANITÀ” E REFERENTE ORGANIZZATIVO DI ZONA

(OLTREPO PAVESE). SEMPRE DAL 2008 SONO DELEGATO SINDACALE AZIENDALE (FONDAZIONE IRCCS

POLICLINICO SAN MATTEO PAVIA) PER LA CISL MEDICI. SONO STATO CANDIDATO PER IL PARTITO DEMOCRATICO,

ALLA CARICA DI CONSIGLIERE PROVINCIALE, ALLE ELEZIONI PROVINCIALI DEL 2011, NEL COLLEGIO DI RIVANAZZANO

TERME. DAL GENNAIO 2012 FACCIO PARTE DEL COMITATO ESECUTIVO DELLA FONDAZIIONE PER LO SVILUPPO

DELL’OLTREPO PAVESE.

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione

di persone, progetti, bilanci; sul posto di

lavoro, in attività di volontariato (ad es.

cultura e sport), a casa, ecc.

HO MATURATO NOTEVOLI CAPACITÀ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE IN CONSIDERAZIONE DELL'INCARICO LAVORATIVO

DI DIRIGENTE E DEGLI INCARICHI AMMINISTRATIVI ASSUNTI. DAL 2009 RIVESTO LA CARICA DI CONSIGLIERE

COMUNALE DEL COMUNE DI BAGNARIA (PV). NEL LUGLIO 2010 SONO STATO NOMINATO NEL CDA DI ASM

VOGHERA SPA, SOCIETÀ DI SERVIZI DEL COMUNE DI VOGHERA (PV), CON PARTECIPAZIONI IN NUMEROSE

PARTECIPATE/CONTROLLATE, TRA CUI IL GAL OLTREPO SRL

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,

macchinari, ecc.

HO COMPETENZA NELL'UTILIZZO DEI PRIINCIIPALII SISTEMI E PROGRAMMI INFORMATICI

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE

Competenze non precedentemente

indicate.

I contatti con numerosi Enti mi hanno permesso di maturare competenze nello sviluppo
territoriale, sia per quanto la conoscenza dei piani programmatici provinciali e
regionali, che per la capacità di reperire risorse per il finanziamento di progetti, su
quegli stessi piani.

PATENTE O PATENTI Munito di patente B

ULTERIORI INFORMAZIONI Sono ben inserito nel contesto sociale del territorio dell'oltrepo Pavese, in ragione delle relazioni

politiche, istituzionali e personali che mantengo con numerosi Amministratori locali.

FIRMA
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